
 

 

 

 

 

 
 
 
 
Die Pädagogische Hochschule Weingarten ist eine bildungswissenschaftliche Hochschule mit 
universitärem Profil und eine der größten staatlichen Hochschulen in Oberschwaben.  
Das Forschungsprofil der Pädagogischen Hochschule Weingarten ergibt sich aus 
Fragestellungen der bildungswissenschaftlichen Forschung und ihren angrenzenden 
grundlagenwissenschaftlichen und anwendungsorientierten Fragestellungen, insbesondere 
bezogen auf ein nachhaltiges Lehren und Lernen in Schulen und anderen Bildungseinrichtungen. 

 
Wir haben zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

Forschungsreferent*in (m/w/d)  

Kennziffer: R530 
 
50 % Stelle, Eingruppierung nach E13 TV-L, befristet  bis zum 15.08.2025. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Information und Beratung der Wissenschaftler*innen über Fördermöglichkeiten und 
Rahmenbedingungen von Forschungsförderprogrammen 

• Unterstützung von Antragstellungen bei hochschulweiten Forschungsanträgen und 
Verbundanträgen sowie bei externen Kooperationen 

• Mitarbeit bei der Forschungsstrategie der Hochschule 

• Mitarbeit bei der Graduiertenakademie der Pädagogischen Hochschulen 

• Berichterstattung und Dokumentation im Bereich „Forschung und Nachwuchsförderung“ 

• Wissenschaftsmanagement an der Schnittstelle von Wissenschaft, Verwaltung und 
Rektorat 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium 

• Berufserfahrungen im Bereich des wissenschaftlichen Projektmanagements oder in den 
oben aufgeführten Arbeitsgebieten erwünscht 

• Erfahrung bei der Beantragung und Durchführung von öffentlich geförderten 
Drittmittelprojekten (BMBF, EU, DFG u. ä.) erwünscht 

• Kenntnisse von Hochschul- und Förderstrukturen 

• Überdurchschnittliches Organisationstalent sowie sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

• Hohes Engagement sowie Teamfähigkeit 

• Ausgeprägte Beratungskompetenz und Dienstleistungsorientierung 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Unser Angebot an Sie: 

• Wir bieten Ihnen eine interessante und herausfordernde Tätigkeit in einem motivierten 
Team. 

• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle und gleitende Arbeitszeit. 

• Nutzen Sie die vielfältigen Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie 
des Hochschulsports. 

• Wir fördern Ihre Mobilität mit dem Jobticket BW. 
 
Bei Fragen zu den Inhalten der Tätigkeit steht Ihnen Herr Prof. Dr. Müller zur Verfügung,  
E-Mail: muellerw@ph-weingarten.de    
 
Weitere Informationen finden Sie unter: 
https://www.ph-weingarten.de/forschung-transfer 
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Wir weisen außerdem auf das Landeshochschulgesetz des Landes Baden-Württemberg (insb. § 
52 LHG) hin. Bei der Einstellung werden die Grundsätze des Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) berücksichtigt. Schwerbehinderte Bewerber*innen haben bei 
gleicher Eignung Vorrang. Ein Nachweis ist beizufügen. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 13.05.2024 vorzugsweise 
per E-Mail (zusammengefasst in einem pdf-Dokument) an: koros@vw.ph-weingarten.de  
 
oder auf dem Postweg an 
Pädagogische Hochschule Weingarten, Prorektor für Forschung, Transfer und 
Internationalisierung, Kirchplatz 2, 88250 Weingarten 
 
Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per 
unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden können.  
Erhaltene Unterlagen werden nicht zurückgeschickt. Mit dem Einreichen der Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass 
wir Ihre Angaben (auch elektronisch) erfassen und bis zu drei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Anschließend 
werden Ihre Daten gelöscht und eingereichte Kopien vernichtet. Die Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zwecke 
des Auswahlverfahrens verwendet. 
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